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Cursos Genéricos 
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Capacitación 
Servicios 

OFERTA Para la Industria Minera en Específico 
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•  PT (Nuevo Estándar Permiso de Trabajo 
para: Trabajo en Altura, Espacios Confinados, 
Trabajo en Caliente, Excavaciones y Zanjas) 

•  Sistema de Gestión SIGMEL HSEC 

•  Toma 5 

•  Investigación y Reporte de 
Accidentes y Cuasi Incidentes. 

       * Metodología ICAM 
       * Metodología Causa Efecto 

•  Riesgos Materiales 

Servicios 

Capacitación 

CURSOS ESPECIFICOS 
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CURSOS 
ESPECIFICOS 

•  Reglas Cardinales y Conductas Esperadas. 

•  Estándares Operativos MEL 

•  Estándares de Gestión MEL 

•  Estándar de Riesgo Fatal 

•  Herramientas Preventivas 

•  OPS (Observaciones Planeadas de Seguridad) 

•  OPT (Observaciones Planeadas de Trabajo) 

•  Estándar de Asilamiento y Bloqueo 

•  Documentos de Emergencia 

•  Documentos Generales MEL 

•  Reglamento Conducción Mina 

•  Reglamento Seguridad EE.CC 

•  Procedimientos de Salud y Seguridad (HS) 
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•  GLD.031 Major Capital Projects (Minerals) 

•  GLD.006 Asset Protection. 

•  GLD.008 Community. 

•  GLD.009 Environment. 

•  GLD.010 Fatal Risk Controls. 

•  GLD.011 Health. 

•  GLD.012 Health Safety Environment and 

Community (HSEC) Reporting. 

•  GLD.017 Risk Management. 

Capacitación 
Servicios 
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CURSOS 
ESPECIFICOS 

CURSOS ESPECIFICOS 
•  Riesgos Materiales de Segurida en Metales Base 

•  Gestión de RMS (Riesgos Materiales de Seguridad) 

•  Estándares de Desempeño 

•  Trabajo en Altura 

•  Metodología ICAM 

•  Metodología Causa Efecto  
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•  Estándares de Proyectos MEL 

•  12 Absolutos 

•  GP-03 HCR Grupal 

•  GP-06 Observación y Retroalimentación 

Capacitación 
Servicios 
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CURSOS 
ESPECIFICOS 

CURSOS ESPECIFICOS 
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   Reglas de Oro : 
Regla 1  : Aspectos Básicos de Seguridad 

Regla 2  : Operación de Minas, Canteras y Acopios. 

Regla 3  : Espacios Confinados 

Regla 4  : Trabajo en Altura. 

Regla 5  : Bloqueo de Equipos y Energía 

Regla 6  : Vehículos de Transporte. 

Regla 7  : Levante y Manejo de Cargas. 

Regla 8  : Embalses de Agua o Líquidos. 

Regla 9  : Productos Químicos y Sustancias Peligrosas. 

Regla 10: Metales Calientes  

Capacitación 
Servicios 
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CURSOS 
ESPECIFICOS 

CURSOS ESPECIFICOS 

•  Plan Anglo de Mejoramiento en Seguridad. 

•  12 Elementos del Sistema de Gestión de Seguridad. 

•  Programa Conducción Segura. 

•  Programa Anglo de liderazgo. 

•  Programa de Control de Riesgos (PCR). 

•  Liderazgo Visible / Accountability 

•  Compartir el Conocimiento / Lecciones Aprendidas. 

•  Disciplina Operacional 

•  Reporte de Cuasi Accidentes 
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ECF de Codelco: 
1.   Aislación, bloqueo y permiso de trabajo 

2.   Trabajo en altura física 

3.   Equipo pesado 

4.   Vehículos livianos 

5.   Equipos y herramientas portátiles y manuales 

6.   Materiales fundidos 

7.   Cargas suspendidas e izaje 

8.   Guardas y protecciones de equipos 

9.   Manejo de sustancias peligrosas 

10. Explosivos y tronaduras 

11. Control del terreno 

12. Incendio 

Capacitación 
Servicios 
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CURSOS 
ESPECIFICOS 

CURSOS ESPECIFICOS 
Modelo de gestión de seguridad y salud 

ocupacional (5 Focos): 

•  Estándares de Control de Enfermedades 

Profesionales. 

•  Seguridad Conductual. 

•  Aprendizaje. 

•  Liderazgo 

•  Compromisos con los Pueblos Indígenas  
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SISTEMA DE PERMISO DE TRABAJO 
•  Trabajo de Espacios Confinados. 

•  Trabajo de Excavaciones y Zanjas. 

•  Trabajo de Superficie de Trabajo de Altura y   

    Protección Contra Caída. 

•  Trabajo con Llama Abierta. 

•  Trabajo con Equipos de Levante 

•  Trabajo con Equipos Radiactivos 

•  Trabajo con Sustancias y Residuos Peligrosos 

Capacitación 
Servicios 

A
C

O
R

TA
M

IE
N

TO
 d

e 
B

R
E

C
H

A
S

 

             
Lo

m
as

 B
ay

as
 

         

CURSOS 
ESPECIFICOS 

CURSOS ESPECIFICOS 
•  Proceso Sistema PASS- Reunión de Mejora 

PASS 
•  Procedimientos y Estándares HSEC. 

•  Liderazgo. 

•  Responsabilidad Legal 

•  Proceso QRA y Difusión de Matrices. 

•  Conductas que Salvan Vidas (Deberes 
Intransables). 

•  Manejo de MATPEL y RESPEL. 

•  Cumplimiento de requerimientos Sistema 
Safework. 

•  Actividades de Alta Peligrosidad / 
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•  Actividades de Terreno. 

•  Legalidad. 

•  Control de Contratistas. 

•  Elementos de Protección Personal. 

•  Higiene y Salud Ocupacional. 

•  Planes de Emergencia. 

•  Capacitación. 

•  Orden y Aseo. 

•  Auditorias.  

Capacitación 
Servicios 
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CURSOS 
ESPECIFICOS 

CURSOS ESPECIFICOS 
•  Inducción al Sistema de Gestión de Riesgos 

Operacionales (SISGRO). 

•  Código de Ética. 

•  Programa “Reportar es Mejorar” 

•  Cumplimiento de las 13 Reglas Básicas de 

Seguridad (RBS) 

•  Liderazgo. 

•  Prevención Basada en la Conducta 

•  Comités Paritarios. 

•  Reporte e Investigación de Incidentes. 
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Capacitación 
Servicios 
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CURSOS 
ESPECIFICOS 

CURSOS ESPECIFICOS 

•  Sistema de Gestión de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente 
y Relaciones con la Comunidad. 

•  Sustentabilidad 

•  Estándares de Gestión 

•  Estándares Operativos 

•  Normas y Procedimientos 

       MICHILLA                      CENTINELA                  LOS PELAMBRES 
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Capacitación 
Servicios 
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CURSOS 
ESPECIFICOS 

CURSOS ESPECIFICOS 
•  Gestión de Riesgo S.SO.  

•  Mayor Accountability  

•  Plan de Invierno  

•  Evaluación Operaciones Críticas  

•  Manejo Defensivo de Alta montaña  

•  Protección Contra Caída  

•  Bloqueo y Señalización  

•  Emergencias  

•  Excavación y Zanjas  

•  Observadores SBC  

•  Arqueología  

•  Herramientas Preventivas de Control  

      ( HPT, ART,AST )  

•  Herramientas Manuales  

•  Herramientas eléctricas  

•  Trabajos en Caliente.  



 

 

 

 

 

 

 

       

       +56 2 2275 6512               + 56 9 90891427               contacto@qadrante.cl               www.qadrante.cl 
 
 

Av. Nueva Providencia # 1881, Oficina 1317, piso 13 Providencia - Santiago 12 

CONTÁCTANOS 
Visítenos, llámenos o contáctenos directamente vía electrónica. 

No importa donde estés, estamos muy cerca. 


